Nachhaltig grunden
Keynote (Auszuge)
von Alma Spribille, GF WEtell
GmbH

gfgw-Experten-/Expertinnen-Hearing
30.06.2023



WEtell Geschichte —_—
WEte(,

|dee WETtell
2018 Smart Green Seed Accelerator (inkl. Pivot)

Baden Campus

EXIST Grunderstipendium

Smart Green Grow Accelerator

2013 Pre-Seed L-Bank: 400.000€, davon 160.000€ von Investorfinnen
Transformationsprojekt RENN Sud
Startnext Crowdfunding: Uber 180.000€, mehr als 1.200 Unterstutzende
Marktstart: ca. 3.000 Kund*innen am Jahresende

2020

90.000€ Forderung Leistungszentrum Nachhaltigkeit

Erste Solaranlagen gebaut



WEtell Geschichte

2021

2022

2023

GLS Crowd mit 700.000£€ in 1:42h

Gemeinwohlbilanzierung

Georg-Salvamoser-Preis

Geschaftskund*innen
Family & Friends Darlehn

Verantwortungseigentum

Erweiterung Portfolio
Break Even
GLS Crowd mit 1Mio€ in 5h
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Mehr als nur
ein Versprechen

PURPOSE

Wir sind im
Verantwortungseigentum!
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Mobilfunkbranche neuff§;:
denken und den Markt -ieiiiiieniinei
verandern.
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Wir bleiben unseren

WEtell gehort
sich selbst
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Gewinne bleiben
im Unternehmen.

Entscheidungen werden
nur durch Mitarbeitende
getroffen.

Ultimative
Glaubwurdigkeit.

Werten fur immer treu.
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Verantwortungseigentum

bet WEtell

A-Anteile:
WEtell-Verantwortungs-
Eigentumer*innen

Aufgeteilt zu je 25% an Alma,
Andreas, Benjamin und Nico.
Kann nur an Mitarbeitende
weitergegeben werden.

Ubergeben an die Purpose-Stiftung
als Kontrollgesellschaft. Stellt
sicher, dass WEtell fur immer im
Verantwortungseigentum bleibt.

B-Anteile:
Purpose-Stiftung

Werden nach Auszahlung
wertlos und gehen zurack
an die WEtell GmbH.

» C-Anteile:
o Grundungskompensation
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Here are - die Compdng| i 2 ° offl  wo_
W)L,
« 28 Menschen —ein Team

* Firmensitz in Freiburg

 >16.000 Kund*innen
> 2.500 Geschaftstarife
> 600 Netto-Neukund*innen/Monat

e  Mit WEtell wird Mobilfunk zum
| dentifikationsprodukt

* 30-50% Kund*innen-Empfehlung
ustesc

2GBuce . 7GB.ure . 15GBue . 25GBue . 40 GBsc

100 Freiminuten b Allnet Flat 3 Allnet Flat & Allnet Flat o Allnet Flat
100 Frei-SMS = {Telefonie/SMS) . (Telefonie/SMS} RO {Telefanie/SMS) o (Telefonia/SMS)
19 cent pro Minute . - S %
S cent pro SMS

15 € /Monat 20 € / Monat 25 € / Monat 30 € /Monat 45 ’E / Monat






Was fehlt?

«  Finanzierung & Forderung fur nicht-exitorientierte StartUps / Jungunternehmen
»  Neue Rechtsform: Gesellschaft mit gebundenem Kapital
« Berucksichtigung diverser Teams bei Vergabe von Forderungen & Finanzierung

«  Offentliche Vergabe an geforderte / finanzierte Jungunternehmen
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